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1. Introduction

La Commission de gestion des taxes fixes (désormais « Commission » ou « CGTF ») est un organe prévu implicitement par le Règlement de l'Université (désormais « RU ») dans ses articles 73 à 77, et plus particulièrement dans l’article 75, alinéa 3, et explicitement par le Règlement concernant la répartition, l'utilisation et la gestion des fonds provenant de la partie des taxes fixes destinées aux Associations d'étudiantEs et de collaborateurs/trices de l'enseignement et de la recherche approuvé et ratifié par le Département de l’Instruction publique le 7 août 1996 (désormais « RG »). La Commission a pour tâche de gérer un fonds constitué par une part de CHF 7.-- perçue sur les CHF 65.-- de taxes fixes semestrielles payées par les étudiantEs et assistantEs immatriculéEs à l'Université de Genève. Ce fonds est dévolu à l'aide aux Associations d'étudiantEs et d'assistantEs dans la gestion de leurs activités courantes et au financement de diverses activités associatives ayant un rapport avec la vie universitaire. Deux types de subventions peuvent être octroyées par la CGTF : les subventions ordinaires, qui sont allouées aux Associations reconnues par le Rectorat de l’Université de Genève, et les subventions extraordinaires, qui sont destinées au financement de projets spécifiques. Le fonds sert également à couvrir les frais de fonctionnement de la Commission et la rémunération de sa/son secrétaire permanentE et de son président (art. 12 du RG). Diverses prestations destinées à l’ensemble des Associations (parc informatique, photocopieuse) sont également réglées par ce fonds. Il prend également en charge les coûts de l’entretien des Locaux des Associations situés au 17, rue Alcide-Jentzer.
La CGTF est composée d'unE assistantE et de trois étudiantEs anciennement éluEs par le Conseil de l'Université (art. 3 du RG) pour une durée de deux ans, ainsi que du représentant du Directeur administratif, qui a voix consultative. Ce poste est assumé par M. Pascal Garcin. Cette année, aucun changement n’a eu lieu quant aux membres de la Commission. Celle-ci est donc composée comme l’année dernière, de M. Martin Staub, membre-étudiant depuis le 16 avril 2008, de M. Joël Odoni (membre-étudiant) et de Mme Valérie Gorin (membre-assistante), tous deux élus par le Conseil de l’Université en date du 19 novembre 2008. Le mandat de M. Guive Khan Mohammad, Président de la CGTF et membre-étudiant, a été prolongé jusqu’à fin juin 2010. Le Secrétariat de la CGTF est, quant à lui, toujours assumé par Mme Mélanie Battistini, dont le contrat devrait prendre fin en avril 2010.
La Commission doit soumettre un rapport d'activité annuel au Conseil de l'Université pour approbation. Le présent document prend en compte les mouvements financiers du fonds DIP COFI concernant la période allant du 1er octobre 2008 au 30 septembre 2009.
2. Evolution des subventions ordinaires et extraordinaires

	
	Subventions ordinaires
	Subventions extraordinaires

	
	Nombre
	Différence
	CHF
	Différence
	Nombre
	Différence
	CHF
	Différence

	2000-2001
	15
	-
	31'414.00
	-
	14
	-
	90’102.00
	-

	2001-2002
	21
	+ 40 %
	33'542.00
	7 %
	31
	+ 121 %
	125’127.00
	39 %

	2002-2003
	12
	- 43 %
	12'046.20
	- 64 %
	35
	+ 13 %
	207'599.00
	65 %

	2003-2004
	12
	0 %
	13'125.25 
	9 %
	28
	- 20 %
	162'482.20
	- 22 %

	2004-2005
	14
	+ 17 %
	16'758.00
	28 %
	32
	+ 14 %
	220'526.40
	+ 36 %

	2005-2006
	14
	+ 0 %
	14'854.00
	- 11 %
	38
	+ 16 %
	186'562.40
	- 15 %

	2006-2007
	13
	- 8 %
	23'266.00
	+ 57 %
	33
	- 13 %
	165'469.90
	- 11 %

	2007-2008
	14
	+ 8 % 
	29'282.00
	+ 25 %
	29
	- 12 %
	134'019,75
	- 19 %

	2008-2009
	25
	+ 79%
	31'224.00
	+ 7%
	35
	+ 21%
	125'173.60
	-7%


Evolution du nombre et des montants des subventions ordinaires et extraordinaires entre 2000 et 2009.

2.1. Subventions ordinaires

Chaque inscription d’unE étudiantE à une Association reconnue par le Rectorat permet à cette dernière de toucher CHF 4.-- de subvention ordinaire, somme à laquelle s’ajoute un montant de base calculé en fonction du nombre total de membres.


L’analyse des subventions ordinaires d’une année sur l’autre offre un bon indicateur de la santé des Associations d’étudiantEs de l’Université de Genève. L’année passée, cette même analyse nous informait d’une augmentation significative des sommes allouées pour les frais de gestion des Associations, sans pour autant que celle-ci soit accompagnée d’une augmentation du nombre de subventions ordinaires attribuées. Cette situation était alors le reflet d’un travail assidu des Associations au début de leur exercice dans l’acquisition d’un maximum de signatures de la part des étudiantEs. Cette année, la tendance s’inverse. Ainsi, nous pouvons observer une augmentation de près de 80% du nombre de subventions ordinaires perçues par les Associations d’étudiantEs, alors que la somme que celles-ci représente reste sensiblement stationnaire au vu de l’année précédente. La situation présente témoigne à la fois d’un grand effort de communication de la part de la Commission et d’un réinvestissement massif de la part des étudiantEs dans la vie associative de l’Université de Genève. En effet, de nombreuses Associations, considérées comme « endormie » par nos services, ont revu le jour sous la tutelle de comités dynamiques et investis. Ces Associations ne pouvant pas égaler, pour le moment, de par leur jeune réapparition, une récolte de signature aussi conséquente que certaines de leurs homologues « mieux implantées », celles-ci n’ont perçu, pour la plupart qu’une somme inférieure à CHF 500.-. Dès lors, l’augmentation significative du nombre de subventions ordinaires versées cette année, ne s’accompagne pas, pour l’heure, d’une augmentation tout aussi importante des sommes allouées. Cependant, si cette tendance venait à se perpétuer, les subventions ordinaires imposeraient un poids budgétaire de plus en plus important au fonds de la CGTF.

Cette année encore, le Secrétariat de la Commission a continué d’appliquer le plus strictement possible les critères de versement des subventions ordinaires. Ainsi, toute association ne remplissant pas les critères suivants s’est vu refuser toute subvention ordinaire et/ou extraordinaire :

- La comptabilité ordinaire de l’année académique précédente doit avoir été approuvée par le Secrétariat de la CGTF et par le Service de la Comptabilité de l’Université.

- La comptabilité de chaque subvention extraordinaire accordée par la Commission pour un projet précédent doit, elle aussi, avoir été approuvée par ces deux instances de contrôle. De plus, un compte rendu écrit expliquant l’utilisation faite de la subvention accordée doit être approuvé par le Secrétariat de la CGTF. Il en va évidemment de même pour tout parrainage d’une association tierce. L’association « marraine » est considérée par la Commission comme garante de l’utilisation de la somme versée et du respect des règles de la CGTF par l’association tierce.
Il est à noter qu’un certain nombre de problèmes sont causés par les changements des personnes chargées de la comptabilité au sein des associations. CertainEs étudiantEs déléguéEs par les comités d’association à cette fonction quittent leur poste sans pour autant prendre le temps de s’acquitter de la tâche qui leur a été dévolue. Tickets perdus, comptes postaux ou bancaires inaccessibles pour cause de signatures non valables, journal comptable inexistant sont autant de problèmes auxquels les nouveaux comptables d’une Association peuvent être confrontés. Dans ce cas, la Commission propose aux Associations, dans les cas les plus extrêmes et sur leur demande expresse, une amnistie comptable. L’association y recourant est donc libérée de l’obligation de présenter une comptabilité, mais ne pourra percevoir de subvention ordinaire pour la période comptable amnistiée. Cette année encore aucune Association n’a eu besoin d’invoquer ces procédures extraordinaires. Cette constatation témoigne d’une bonne gestion générale des Associations et plus particulièrement de la fiabilité des membres élus au sein de leurs comités. La CGTF a également joué un rôle important dans ce constat, un souci tout particulier ayant été mis depuis deux ans pour assurer un suivi dans la succession des trésoriers des Associations. 

2.2. Subventions extraordinaires

En ce qui concerne les subventions extraordinaires, nous pouvons observer une augmentation de plus de 20% du nombre de projets subventionnés cette année, accompagnée d’une diminution de 7% des montants totaux alloués sous cette forme. 

Au niveau de l’analyse, cette année marque une tendance très lourde à laquelle la CGTF devra, il nous semble, apprendre à faire face sur le long terme ; celle d’une explosion des sollicitations financières des associations d’étudiantEs. Avec un nombre de 35 projets financés cette année, la CGTF atteint un taux plafond avoisinant son record historique de subventions. Il est utile de préciser ici que ce chiffre ne prend pas en compte toutes les demandes refusées par nos services, qui furent nombreuses. En effet, face à une telle demande, la CGTF a dû se montrer plus sélective sur les dossiers traités, alors qu’un souci tout particulier fut mis sur la cohérence des critères accompagnant cette sélection. Cela a également amené la CGTF à se positionner comme vous le verrez dans certains cas de subventions présentés plus bas, à rediriger les associations d’étudiantEs vers d’autres sources de financement, allant parfois même jusqu’à offrir son soutien dans des demandes à l’attention directe de certains organes financiers de l’Université ou de Départements.
2.3. Projets financés par des subventions extraordinaires

2.3.1. Conférences


Plusieurs conférences et débats ont cette année encore été financés par la CGTF. L’Association des EtudiantEs en Sciences Politiques et Relations Internationales (AESPRI), qui reste à ce jour l’une des plus grandes Associations de l’Université de Genève, a témoigné, au cours de son exercice 2008-2009, d’un dynamisme marqué en organisant deux évènements. D’un côté, son désormais célèbre Forum du militantisme, dont le thème de cette édition était l’éducation, a attiré une fois encore de nombreux étudiantEs en proposant un large choix de conférences et événements durant une semaine entière (CHF 5990.60). D’un autre côté, l’AESPRI a organisé un ciné-débat en partenariat avec la salle du Spoutnik (CHF 700.-). L’Association des EtudiantEs en Philosophie (PhilEAs) a, quant à elle, montré une fois encore un suivi et un engagement exceptionnel pour le rayonnement de l’Université de Genève en pérennisant, pour la quatrième année consécutive, son cycle de conférences philosophiques, distillées au rythme de deux conférences par mois rassemblant des figures emblématiques de la recherche (CHF 5’355.- et CHF 2'311.-). De son côté, le GIMUN, qui a mené cette année ses simulations de l’Assemblée générale onusienne au siège même de l’ONU, peut s’enorgueillir d’avoir proposé une édition de qualité, fort bien gérée malgré le fait que bon nombre de ses partenaires privés se soient retirés du projet en raison de la conjoncture (CHF 7'000.-). L’Association des EtudiantEs Camerounais de Genève (AECG), qui nous avait proposé l’année dernière un projet ambitieux de valorisation des compétences de la diaspora camerounaise, a de nouveau témoigné cette année de son investissement en organisant une conférence sur le thème de l’énergie (CHF 1'113.-). L’Association des EtudiantEs en Sciences Economiques a, quant à elle, organisé une conférence avec comme principal intervenant David Hiller (CHF 650.-).

2.3.2. Théâtre


L’exercice 2008-2009, témoigne d’un maintien des activités théâtrales subventionnées par la CGTF. En effet, cette année encore, la troupe Barbe-à-Papa, parrainée par l’Association des EtudiantEs d’Anglais (ADEA), a organisé un spectacle de qualité dont les représentations ont attiré de nombreux spectateurs (CHF 700.-). Au delà de leurs résultats, il convient de saluer ici l’engagement dont font preuve les bénévoles de ce projet de longue haleine, s’occupant eux-mêmes des décors, des costumes et de la mise en scène.

2.3.3. Journaux et parutions


Parmi les journaux dont la publication a été financée par la Commission, certains sont des « habitués », comme « Courants », parrainé par la CUAE, dont la subvention pour cette année s’élevait à CHF 20'253.30. L’Association des EtudiantEs en Médecine Générale (AEMG) s’est vue octroyer CHF 4'600.— pour la parution du « Méditorial ». 

« International.Ink », journal de l’AESPRI a, quant à lui, été à la hauteur de la confiance que la CGTF avait témoigné à son comité lors de la création de ce projet il y a deux ans. En perpétuelle mutation, la qualité de ce journal n’a fait que s’améliorer ces dernières années (CHF 2'400.-). Le changement de design, le souci particulier donné à des thématiques actuelles, mais également l’existence de rubriques humoristiques a très vite amené ce journal à devenir un important élément de l’environnement académique plébiscité par les étudiantEs. Ce constat ne devait pas échapper à l’équipe éditoriale de « Courants », plus important journal de l’Université de Genève, qui proposa un partenariat éditorial à l’équipe d’« International.Ink » en vu de la parution d’un numéro spécial sur les 450 ans de l’Université (CHF 5000.-).

Dans notre dernier rapport d’activité, nous portions à connaissance de l’Université notre regret quant à la disparition progressive de certaines parutions, tout en analysant ce phénomène comme cyclique. L’exercice de cette année vient à confirmer la véracité de cette hypothèse. Alors que certains projets avaient disparu au fil des années, privant l’Université de nombreuses plates-formes journalistiques permettant l’expression libre des étudiantEs, nous avons pu constater sur cet exercice une recrudescence importante de ce type de projets. D’une part, certains journaux endormis depuis peu se sont réveillés, comme « Carnets de Bord » (CHF 3'450.--), « Asdiwal » (CHF 1'000.--), « l’ETIdiant » (CHF 640.--) et « Point Ligne Surface » (CHF 680.-). D’autre part, cette année a vu la création d’un nouveau journal, « Kaléidoscope », par l’Association des EtudiantEs en Français Moderne qui en est déjà à son troisième numéro (CHF 875.--, CHF 975.— et CHF 975.--). 

Cette dynamique est à mettre sur le compte d’un mouvement généralisé de la part des étudiantEs de l’Université de Genève à faire vivre leur projets au sein d’une Association. La multiplication de ces demandes de financement de journaux, et le poids important que celles-ci font peser sur notre budget, nous a amené progressivement à aiguiller les Associations vers d’autres sources de financement. Selon notre Règlement Interne, article 16, la CGTF ne se présente que comme un organe complémentaire de financement en ce qui concerne les journaux. Nous avons dès lors, tout naturellement, dirigé les Associations vers leurs Départements pour qu’ils s’engagent plus activement au côté de leurs étudiantEs dans la réalisation de leurs projets. Afin d’appuyer cette démarche, nous avons proposé aux Associations un soutien dans leurs demandes de financement auprès de l’Université. A ce jour, l’« ETIdiant » est le seul à avoir pu profiter d’un cofinancement. 
2.3.4. Voyages d’études


Durant l’exercice 2008-2009, la Commission a subventionné de manière extraordinaire pas moins d’une dizaine de voyages d’études. Les règles en la matière prévoient une somme maximale de CHF 150.- par étudiant inscrit à concurrence de CHF 3'000.-. L’Association des EtudiantEs en Espagnol est partie à St-Jacques de Compostelle en 2008 (CHF 3'000.-), puis à organiser un voyage thématique « Por tierras del Cid » en 2009 (CHF 2’700.-). L’Association des EtudiantEs en Sciences Politiques et Relations Internationales s’est rendue à Bruxelles (CHF 3'000.-). Le Mouvement des EtudiantEs en Géographie est quant à lui parti à Saint-Dié-des-Vosges (CHF 3'000.-). Une délégation du HNMUN, parrainée par l’AESPRI a pu alléger ses frais de représentation à une simulation des Nations Unies (CHF 3'000.-). L’AEHES est partie à Lisbonne (CHF 2’400.-). L’AEHG s’est rendue en voyage d’études au Tessin (CHF 1'950.-) et en journée d’étude à Lyon (CHF 450.-). Finalement, Carnets de Bord s’est rendu à Londres (CHF 1'200.-).


Les voyages d’études se profilent peu à peu comme un véritable sujet de préoccupation pour la Commission. En effet, leur multiplication et les demandes de financement qu’ils entrainent sont deux éléments symptomatiques d’une problématique, à notre sens, beaucoup plus large et qui touche l’Université de Genève depuis quelques années déjà ; la déresponsabilisation des départements et leur désengagement financier des activités étudiantes annexes à l’enseignement. La CGTF a, déjà, à de nombreuses reprises, soulevé ce problème, que cela soit durant des rencontres formelles avec le Rectorat, ou devant d’autres instances, comme la Commission Sociale de l’Université, où une séance fut tout particulièrement aménagée autour de cette problématique. L’apparition de certains cas très critiques, comme par exemple l’absence totale d’aide financière pour des voyages pourtant inscrits comme conditions sine qua non à l’obtention de crédits affiliés à un enseignement, finissent d’imposer cette problématique comme une dimension importante sur laquelle l’Université devrait, à notre sens, prendre position.

2.3.5. Ciguë

La CGTF aide traditionnellement la Coopérative de logement pour personnes en formation, sous la forme d’une somme correspondant à une partie des salaires de la Ciguë. Pour l’exercice comptable 2008-2009, le montant alloué par la CGTF à l’aide au logement étudiant s’élève à CHF 23'640.
2.3.6. Conférence Universitaires des Associations d’EtudiantEs (CUAE)

La CGTF a subventionné cette année encore l’impression d’une plaquette d’information destinée à faire connaître les activités de la CUAE et à faciliter l’inscription des étudiantEs aux Associtions de l’Université de Genève. Cette subvention extraordinaire s’élève à CHF 1'269.70. 

L’Agenda-Guide de l’étudiantE ayant rencontré des problèmes de financement l’année dernière avec la Commission Sociale de l’Université, la CGTF, qui place une importance toute particulière dans la pérennité de ce projet, a offert une somme additionnelle de CHF 4'500.- à la somme déjà subventionnée sur l’exercice 2007-2008, en vue de garantir la parution de cette édition. En effet, au vu de la CGTF, ce projet se doit d’être maintenu en l’état. Offrant des informations complètes sur les différents services de l’Université, celui-ci permet une prise de connaissance indispensable à touTEs étudiantes des rouages de l’Université. Son intérêt tout particulier pour le monde associatif genevois offre un tremplin permettant à terme l’investissement des étudiantEs dans ces structures. En ce sens, la CGTF, dont le but est également de garantir le dynamisme du monde associatif de l’Université, trouve pertinent d’offrir son soutien financier et institutionnel à ce projet. 

Il a cependant été demandé à la CUAE une recherche active de sa part d’alternatives de financement, permettant à la CGTF de ne pas avoir à assumer entièrement le coût du projet de l’agenda-guide. Cette recherche ayant été menée sans qu’aucun résultat concluant ne soit atteint, la CGTF a garanti, pour l’édition 2009-2010, l’intégralité de la somme demandée. Le processus de recherche ayant pris de longs mois, cette subvention ne figure pas sur l’exercice actuel, mais sera pris en compte dans le prochain rapport d’activité.
2.3.7. Divers

Selon l’article 20 de son Règlement Interne (ci-après RI), « la Commission peut accorder à des projets de solidarité menés par des étudiantEs ou des assistantEs, en Suisse ou à l'étranger, un montant équivalent à 5% des entrées destinées à subventionner des projets particuliers ». Ce cas de figure se présenta cette année, suivant la demande de l’Association des EtudiantEs Camerounais de Genève (AECG). Ce projet, destiné à financer le transport d’un container chargé de matériel destiné à la création d’un centre de ressources multimédia, fût subventionné à hauteur de CHF 5'400.-. En complément à cette action, la Commission demanda aux membres de l’AECG, dans le but d’offrir un retour de ce projet à la communauté universitaire dans son ensemble, de mettre sur pieds une exposition retraçant les différentes étapes de celui-ci (CHF 546.-). 

L’Association Genevoise des EtudiantEs en Pharmacie pour la deuxième année consécutive proposa un Rallye. Ce projet ouvert aux étudiant-e-s de toutes les Facultés se voulait une journée de détente et de rencontres aux travers de différents postes ludiques aussi bien que techniques dispersés dans un environnement naturel (CHF 400.-).
Le service des sports de l’Université de Genève, parrainé par la CUAE, proposa à la CGTF de financer de manière complémentaire un championnat de Basket européen. Il a été décidé que le projet serait subventionné à hauteur de CHF 1'050.-.
2.3.8. Remboursements

Toute association n’utilisant pas l’intégralité de la subvention accordée par la CGTF doit, selon le règlement interne de la Commission, retourner ce solde dans un délai fixé par la convention liant les deux parties. Cette année, les différentes associations ont remboursé CHF 12'007.73. 
3. Secrétariat permanent de la CGTF


La CGTF considère comme primordial de conserver le poste de Secrétaire à l’usage d’unE étudiantE. Son faible taux horaire (40%) et son rapport direct avec les structures et les acteurs de la vie universitaire font de ce travail, au vu de la CGTF, un emploi recherché et apprécié par les étudiantEs. 


Après un premier renouvellement de l’engagement de Mme Battistini l’année dernière, la CGTF a décidé de prolonger, une fois encore cet engagement jusqu’en avril 2010. Des mesures sont déjà en cours pour permettre la recherche d’unE future Secrétaire de la Commission.


Le poste de Président a, quant à lui, également été prolongé jusqu’à la fin des études de M. Guive Khan Mohammad estimée à la fin juin 2010.


Les dépenses liées aux salaires du Secrétariat et de la Présidence se sont élevées, pour l’exercice 2008-2009, à CHF 38'168.85, ce qui marque une augmentation de 13%, principalement due à l’augmentation des charges sociales et du passage au système de 13ème salaire.
4. Locaux des Associations

Les décisions concernant la gestion des Locaux des Associations se prennent sur un mode collégial en partenariat avec les deux autres associations « résidentes » en ces locaux, à savoir, la CUAE et la Ciguë. Ce mode de fonctionnement de la gestion contente tout le monde et permet une véritable coopération et une excellente communication entre nos trois institutions.

L’année 2008-2009 a été le théâtre de changements importants pour les locaux des associations d’étudiantEs. En effet, nous avons dû déménager de l’arcade du 83, Bd.Carl-Vogt que nous occupions depuis 10 ans suite à la résiliation du bail. Dès lors, nous avons réemménagé en juillet 2009 dans un bâtiment provisoire du DIP au 17, rue Alcide-Jentzer. Cette solution transitoire devrait voir la réaffectation de nouveaux locaux pour les associations d’étudiantEs d’ici à la rentrée universitaire 2010. Nous espérons pouvoir retrouver un lieu mieux centré par rapport aux activités étudiantes, nous offrant une meilleure visibilité et adapté à nos activités d’accueil des associations d’étudiantEs. 

Les dépenses engendrées par la gestion des Locaux des Associations se sont élevées pour l’exercice comptable 2008-2009 à CHF 13'960.10. Ce chiffre est sensiblement le même que l’année précédente. 

Le coût de location de la photocopieuse est resté stable et s’élève à 11'590.-. Les recettes provenant de la vente de photocopies aux associations nous ont permis de récolter la somme de CHF 4'496.-. 

Le déménagement des locaux des associations a engendré une diminution des coûts d’entretien des locaux, ceux-ci étant déjà pris en charge dans le bâtiment d’Alcide-Jentzer. 

Lors de notre dernier rapport d’activité, nous redoutions une baisse de la fréquentation des locaux des associations, due à la localisation desdits locaux en des lieux moins fréquentés par les étudiantEs. 6 mois après le déménagement nous ne pouvons que constater que nos craintes étaient fondées. Si les étudiantEs continuent à venir nous trouver pour des questions de demandes de subvention, ils sont beaucoup moins nombreux à utiliser les salles de réunions, préférant trouver des salles dans les différents bâtiments universitaires qu’ils fréquentent. Soulignons tout de même que les associations d’étudiantEs ne disposant pas de bureau à l’Université sont les plus grandes utilisatrices des locaux, qui se révèlent alors indispensables à leur bon fonctionnement. 

5. Prestations offertes aux Associations

La Commission constate cette année encore que de plus en plus d’associations prennent contact avec son Secrétariat avant de présenter leurs dossiers de projets. La qualité générale des projets soumis aux membres de la Commission s’en trouve améliorée, phénomène très net au cours de ces dernières années.

Le secrétariat offre un suivi des dossiers aux associations qui déposent une demande de subvention. Ce suivi consiste en des conseils pour l’élaboration des demandes et en des conseils comptables pour la reddition des comptes des associations. Ce travail est primordial et doit être reconduit chaque année auprès des associations, dont les comités changent annuellement. Souvent, les documents remis au secrétariat sont incorrects ou incomplets et doivent être corrigés et complétés par les trésorierEs des associations. Ceux-ci bénéficient alors d’un apprentissage de la tenue d’une comptabilité associative. Le secrétariat regrette pourtant le manque de communication dans les associations lorsqu’un comité en remplace un autre, engendrant des difficultés pour le suivi des comptabilités. Lorsque cela s’avère nécessaire et quand les associations ne s’acquittent pas de leur tâche, les subventions ordinaires et extraordinaires peuvent être bloquées par le secrétariat. 

6. Evolution des comptes

	Exercice
	Réserves
	Résultat
	Dépensé
	Salaires
	Subventions
	Autres

	2000-2001
	358'585.30 
	63'197.70 
	226'302.85 
	97'213.00
	121'516.85
	7'573.00

	2001-2002
	308'807.00
	-49'777.20
	322'967.20
	129'705.85
	159'345.00 
	33'916.35

	2002-2003
	220'942.95
	-88'204.05
	398'934.05
	127'046.95
	197'672.70
	74'214.40

	2003-2004
	190'323.00
	-36'610.35
	323’701.40
	128'212.25
	165'114.95
	30'374.20

	2004-2005
	119'506.95
	-70'829.27
	296'783.97
	56'565.80
	225'050.65
	15’167.52

	2005-2006
	104'474.57
	-14'668.26
	218'652.85
	38'029.30
	163'280.35
	17’343.30

	2006-2007
	87'262.50
	-17'212.07
	217'084.28
	36'092.20
	168'905.10
	12'086.98

	2007-2008
	85’288.84
	-1’973.66
	190'378. 66
	33'826.60
	142'773.91
	13'778.15

	2008-2009
	84'294.02
	-994.82
	196'518.82
	38'168.85
	144'389.87
	13'960.10


Suivi des réserves et dépenses sur les exercices de 2000 à 2008


Le tableau ci-dessus présente l’état financier général de la Commission à l’issue de son exercice en reprenant dans les grandes lignes les éléments déjà abordés précédemment dans ce rapport. 


Il convient toutefois de s’attarder plus particulièrement sur une dimension encore absente de ce rapport ; celle des réserves. Nous pouvons voir, dans une première analyse, que celles-ci sont sensiblement les mêmes que l’année précédente. Or, une observation plus attentive nous apprend que certaines subventions reconduites annuellement ne figurent pas sur cet exercice. Tel est le cas de l’agenda-guide de la CUAE, projet de plus de CHF 20'000.-, dont la subvention fut versée sur la période 2009-2010. A ce titre, les réserves de la CGTF se devraient d’être diminué, virtuellement, de cette somme et avoisineraient, dès lors, les CHF 60'000.-. Cette somme se rapproche ainsi, de la demande faite par le Conseil de l’Université, d’une diminution progressive des réserves de la CGTF visant à éviter une capitalisation inappropriée à ce type de structures.

7. Conclusion


En conclusion, nous pouvons dire que le présent rapport montre, une année de plus, l’importance des prestations offertes par la CGTF en direction de la vie associative estudiantine de l’Université de Genève. La Commission, se faisant de plus en plus solliciter par les associations, semble jouir d’une grande légitimité dans son action.


Il est néanmoins important de revenir ici sur une tendance plutôt inquiétante se manifestant à une échelle grandissante au sein des associations et ayant un impact direct sur le fonctionnement de la CGTF. En effet, il a été fait mention, à de multiples reprises dans ce rapport, du phénomène observé par nos services de désengagement financier des département dans le subventionnement de projets étudiants. Cela représente, à notre sens, un défi important auquel l’Université de Genève, dans son ensemble, se devrait de faire face. Une action commune entre nos services et le Rectorat est indispensable pour endiguer cette tendance, et permettre par là même de préserver la motivation impressionnante des étudiantEs de l’Université de Genève à faire vivre cette institution
.


L’année prochaine se présente déjà comme une année charnière pour notre Commission. Ce constat s’applique aussi bien au niveau institutionnel, avec une refonte complète des appareils juridiques la régissant, qu’au niveau de son emplacement géographique ou physique. En effet, 2010 sera l’occasion d’un nouveau déménagement de nos services. A cette fin, la Commission dans son ensemble insiste à nouveau sur l’importance d’une localisation au cœur de la vie étudiante. Ce paramètre représente un facteur clé de la viabilité de notre institution, offrant visibilité et proximité à un fonctionnement ne pouvant souffrir d’un tel manque.





�C’est-à-dire ? Institution = CGTF ou Université ?


�Pas clair. Surtout le mot fonctionnement…
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